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CGIL

Editoriale di Daniele Tissone

Diritti civili e parte normativa del Contratto

Il tema dei diritti civili & particolarmente caldo in
questo periodo. Mi riferisco ovviamente al dibattito sul
disegno di legge Zan e, piu in generale, al ritardo anche
del nostro mondo su alcune tematiche che toccano da
vicino le vite delle lavoratrici e dei lavoratori della
Polizia di Stato.

Penso ad esempio al tema delle unioni civili e dei patti
di convivenza che deve trovare maggiore compiutezza
nel nostro Contratto, il cui rinnovo continua ad essere
in clamoroso quanto inaccettabile ritardo.

Penso al tema della genitorialita, ai diritti delle famiglie,
al congedo parentale su base oraria e al congedo per le
donne vittime di violenza.

Penso a una definitiva statuizione dell'istituto delle ferie
solidali, alla possibilita di fruire dei riposi compensativi
in modo frazionato (banca ore) e al welfare integrativo.
Ovviamente siamo disponibili ad una discussione
costruttiva per tarare questi istituti nel modo migliore
all'interno della macchina della pubblica sicurezza.

Ma non si dimentichi che poliziotte e poliziotti non
sono lavoratori di serie B: hanno diritto ad una
adeguata retribuzione e al pagamento regolare di
straordinari e indennita varie; hanno diritto, altresi, a
non vedersi compressi nei propri diritti.

Mi si passi il gioco di parole.

Mai come in questo caso le parole diventano sostanza.

Il Segretario Generale
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Avaria su volo
Roma / Catania

Nostro intervento

Scorte extracomunitari,
la nota della Federazione Silp Cgil - Uil Polizia
nei confronti del Dipartimento

Federazione SILP CGIL - UIL Polizia
Segreteria Nazionale

Progetto MERCURIO EXTENDED
Comunicato

Si & da poco concluse incontro sul tema presieduto dal Direttore Centrale della Direzione
Centrale Anticrimine.

In merito al progetto Mercurio Extended, dopo una fase introduttiva di relazione det
processi tecnici che hanno determinato le scelte sul montaggio e gli atii normativi di
tegolamentazione degli stessi, abbiamo dovuto ribadire quanto gia espresso nel precedente incomro
risalente al maggio ultimo scorso: 1'assenza totale di rilevazioni tecniche degli apparati in tema di
sicurezza e comorbilita di essi con i dispositivi di “safety” in caso di manovre in regime di guida
veloce o peggio di incidente stradale.

11 tema della sicurezza & stato attenzionato solo in merito alla norme che regolamentano la
circolazione, nessuna analisi & stata fatta in merito all’adeguatezza dei sistemi integrati riferiti al D.
Jzs 81/2008.

Abbiamo per questo softolineato come non si possa prescindere da una valutazione del
rischio e chiesto che wna commissione sicurezza 81/2008 proceda alla rilevazione dello stesso su
ogni modello di  vettura sulla quale il sistema & in uso, ottenendo nel contempo di procedere a
nuove valutazioni tecnico-operative rispetto, innanzitutto , al montaggio del braccio porta tablet.

La Direttrice delle Relazioni Sindacali, Dr.ssa Maria De Bartolomeis, presente all’incontro
ha assicurato Iattivazione delle procedure ex 81/2008 nel pii breve tempo possibile.

Roma, 2 luglio 2021

LA SEGRETERIA NAZIONALE
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Federazione SILP CGIL - UIL Polizia
Segreteria Nazionale

Prot. 93/P/2021 Roma, 6 luglio 2021
Al Ministero dell’interno
Dipartis della Pubblica Sicurezza
Segreteria del Dipartimento
Ufficio per le Relazioni Sindacali

ROMA

DGGETTO: Dispositiva di scorta cittadini extra comunitari del 25 giugno 2021.
Grave avaria aeromobile volo Catania-Roma. Richiesta chiarimenti

Abbiamo appreso che nella giornata del 25 giugno u.s. \'aeromabile della Bulgarian Air
Charter , su cui viaggiavano & migranti e 34 nostri colleghi impiegati nel relativo servizio di scorta,
poco dopo il decollo abbia avuto I'esplosione di uno dei due motori; circostanza che ha costretto il
pilota a tornare all'aeroporto di Catania per effettuare un atterraggio d'emergenza e richiedere
I'intervento di diverse squadre dei Vigili del Fuoco.

Nel conforto del fortunato e positivo epilogo, frutto della bravura dell'eqguipaggio e
dell'autocontrolle dei nostri colleghi che hanno saputo encomiabilmente gestire una situazione di
inevitabile tensione anche per le persone scortate, vi & tuttavia l'esigenza di acquisire ulteriori
chiarimenti circa la gestione delle fasi successivi all'atterraggio.

Immaginiamo che la gestione di un evento di tale portata abbia comportato una pronta
assistenza al personale, con indicazioni e supporto chiari per la gestione degli immigrati, e una
puntuale verifica dello stato di salute, anche emotivo, dei trasportati consentendo loro un necessario
recupera psico fisico anche attraverso la somministrazione di un pasto, in ragione dell'orario serale
degli accadimenti.

Ebbene, da quanto comunicatoci, sembrerebbe che tutto cid non ci sia stato e che al
personale sia state semplicemente rappresentato di essere ancora in servizio, in attivita di Ordine
Pubklico, e che quindi tutta la vicenda vissuta doveva essere intesa come: Narmale Serviziol

Riservandoci ogni ulteriore valutazione all'esito dei chiarimenti richiesti, si resta in attesa
di un cortese e sollecito riscontro.

Cordiali Saluti
Il Segretario Nazionale
Maurizio CESARETTI

Progetto
Mercunrio Extended

Lo stato dellarte

Nuova riunione al Dipartimento.

Per la Federazione Silp Cqil - Uil Polizia non si
puo prescindere da una valutazione del rischio e
chiesto che una commissione sicurezza 81/2008
proceda alla rilevazione dello stesso su ogni
modello di vettura sulla quale il sistema é in uso.
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Veline trasferimenti Agenti - Assistenti
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E’ stata disposta, come ampiamente anticipato dalla nostra organizzazione, una vasta
movimentazione di personale che interessa il Ruolo Agenti - Assistenti.
La decorrenza dei trasferimenti é fine mese. La documentazione é disponibile per gli
interessati presso le Segreterie Provinciali e Regionali Silp Cgil.

Piano revisione
organici Polizia
pubblicato in Gazzetta

La Dagep - Direzione Centrale per gli Affari
Generali e le Politiche del Personale della
Polizia di Stato - ha comunicato che é stato
pubblicato, in Gazzetta Ufficiale, il decreto
del Ministro dell'Interno di concerto con

il Ministro dell Economia e delle finanze
recante la rideterminazione delle dotazioni
organiche del personale della Polizia di
Stato. Il decreto e la relativa circolare sono
disponibili sul nostro sito e su Doppiavela.

14 Corso Vice Ispettori

LIspettorato delle Scuole della Polizia di
Stato ha diffuso una circolare contenente
disposizioni organizzative relative 14 Corso
di formazione per la nomina a Vice Ispettore
della Polizia di Stato. La nota e disponibile sul
nostro sito e su Doppiavela.

212 Corso Allievi
Agenti, periodo di
applicazione pratica

Lspettorato delle Scuole della Polizia di
Stato ha diffuso una circolare relativa al
periodo di applicazione pratica ( 27 luglio
2021 - 26 novembre 2021) del 212 Corso
di formazione per Allievi Agenti. La nota é
disponibile sul nostro sito e su Doppiavela.

Commissione Personale, esiti

Sono stati pubblicati gli esiti della seduta

del 5 luglio scorso relativi alla Commissione
per il personale del Ruolo degli Ispettori
della Polizia di Stato e alla Commissione

per il personale appartenente al Ruolo degli
Orchestrali della Banda Musicale della Polizia
di Stato. La nota e disponibile sul nostro sito
e su Doppiavela.

Assegnazioni Medici Veterinari

Sono state pubblicate le veline relative alle assegnazioni dei Medici Veterinari della Polizia di Stato,

con decorrenza 5 luglio. La relativa documentazione é disponibile per gli interessati presso le nostre
Segreterie Regionali e Provinciali.
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Il controeditoriale penitenziario

Incontro con la Ministra della Giustizia

FP CGIL, serve riorganizzazione del sistema penitenziario

Durante l'atteso incontro con la Ministra Cartabia sui fatti di Santa
Maria Capua Vetere abbiamo ribadito che quanto accaduto
nell'aprile dello scorso anno & inaccettabile e incompatibile con la
Costituzione, la dignita delle persone detenute e offende ogni
agente della Polizia Penitenziaria che svolge correttamente il
proprio lavoro. Ora bisogna intervenire sull'organizzazione
complessiva del sistema penitenziario: ci aspettiamo da chi ha la
responsabilita politica del settore provvedimenti concreti, efficaci e
duraturi nel tempo, non semplici dichiarazioni di circostanza. Da
troppi anni il sistema carcerario italiano soffre di condizioni tali che
ne impediscono di svolgere la funzione costituzionalmente prevista,
mortificando la dignita di chi vi & detenuto e di chi vi opera. Cgil e
Funzione Pubblica Cgil da tempo hanno presentato proposte per
riformare il sistema penitenziario, chiedendo l'apertura di un
confronto. Proposte che abbiamo avanzato anche alla Ministra
Cartabia e al sottosegretario Sisto, ma senza che ci fosse un seguito.
Riteniamo, oggi piu che mai, necessario che la Ministra si faccia
promotrice di un doppio livello di confronto: con le parti sociali e la
societa civile, per affrontare il tema di una effettiva capacita di
risposta al mandato costituzionale e per favorire maggiore
integrazione tra il dentro e il fuori le mura, perché non pud esserci
riabilitazione e reinserimento del reo se il mondo di fuori continua a
tenere lontano da sé quello di dentro.

Il sistema penitenziario & un mondo complesso. La sua funzione
necessita di integrazione tra aree e discipline assai diverse tra loro
ma complementari. Queste aree di intervento vanno organizzate nel
rispetto della dignita di ciascuno. Per questo chiediamo di affermare
il principio dell'organizzazione per filiere omogenee di attivita,
ciascuna con una propria distinta linea di comando: Polizia
Penitenziaria, area Educativa Penitenziaria ed Esecuzione Penale
Esterna. Per ciascuna area vanno individuate figure professionali di
direzione e coordinamento tra loro paritarie, e ad esse
sovraordinata, va individuata e finalmente qualificata V'Area della
Dirigenza Penitenziaria come soggetto unitario e garante del
mandato costituzionale. Alla Ministra Cartabia abbiamo confermato
la nostra disponibilita al confronto e abbiamo apprezzato le sue
parole circa la volonta di non lasciar cadere le proposte per una
diversa organizzazione, anche allargando le riflessioni al diretto
coinvolgimento del presidente del Consiglio Draghi. Ora attendiamo
l'apertura dei tavoli di confronto.
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Massimiliano Prestini
Fp Cgil Funzioni Centrali
Settore Polizia Penitenziaria

SCOPRI LE CONVENZIONI
CGIL E SILP CGIL SUL SITO
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